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حضور وحید هاشمیان در پرسپولیس موافقان و مخالفان خاص خودش 
را داشته اســت. خیلی ها دانش او را دلیل خوبی برای حضورش در 
پرســپولیس می دانند و عده ای اعتقاد دارند او تجربه کافی برای 
نشستن روی نیمکت قرمزها را ندارد. خیلی ها از آرام بودن او انتقاد 
می کنند و در مقابل عده ای خوشحال هستند که یک مربی ایرانی 
به نیمکت پرافتخارترین تیم لیگ رسیده است. همین انتقادات 
بهانه ای شد تا پرونده حضور هاشمیان در پرسپولیس را زیر ذره بین 
ببریم؛ با حضور بهنام ابوالقاسم پور در تلویزیون همشهری. به هر 
حال ابوالقاسم پور سال ها در پرسپولیس بازی کرده و شرایط این تیم 

را بهتر از خیلی ها می داند.

هواداران از کارتال راضی نبودند و ما هم به عنوان عضوی از خانواده پرسپولیس 
خیلی از بازی های تیم رضایت نداشــتیم. خود بنده 3سال با دنیزلی، سرمربی 
پاس و پرسپولیس کارکردم، او با توجه به سبقه ای که در ترکیه داشت، مربی 
شناخته شده و خیلی خوبی بود. کلاس کار فنی دنیزلی با نوع رفتاری که کارتال 
داشت، خیلی متفاوت بود. دنیزلی خیلی جدی تر بود، حرف حرف خودش بود، 
ولی در چهره کارتال آن دیسیپلین و اقتداری که دنیزلی داشت را نمی دیدی؛ 
در مدل نیمکتش، لباس پوشیدنش، رفتارش و... آن اقتدار وجود نداشت. اگر در 
آن چند هفته هم تیم کارتال نتیجه گرفت، به خاطر این بود که هواداران پشت 

تیم بودند و بازیکنان می خواستند که تیم خوب نتیجه بگیرد.

کارتال دنیزلی نبود!

در فوتبال حاشیه و مدیریت حرف اول را می زند و بعد مسائل فنی. اگر در زمین یک بازیکن 
اشتباه کند، یک بازیکن دیگر جبران می کند، ولی هر کسی نمی تواند تیم را مدیریت کند. 
تیم 24بازیکن با تفکرات متفاوت دارد و همه می خواهند یک کاری کنند که در ارنج باشند. 
در دوره کارتال چند اتفاق در رختکن افتاد که خیلی خوب نبود. نمونه اش ســر تقســیم 
پاداش بود که مشکل پیش آمد. در باشــگاه هایی مثل پرسپولیس و استقلال با یک عطسه 
 می توانی تیم را به هم بریزی. صحبت هایی که کارتال در کنفرانس های بعد از بازی می کرد، 
حرارت نداشت، نمی توانســت به تیم هیجان بدهد. او مربی ای که بازیکن باید از او حساب 

ببرد، نبود.

از چالش هــای  یکــی 
ســرمربی جدیــد تیم 
ترافیک در پست وینگر 
و کمبــود بازیکن در خط 
دفــاع اســت. نمی دانم 
بازیکنانی کــه آمده اند، 
قراردادهایشان را بسته اند 
یا نه و وحید هاشــمیان 
می توانــد تغییراتی در 
لیســت تیم بدهد یا نه؟ 
ولی او باید زودتر بیاید و 
کار را شروع کند تا تیم به 
مشکل نخورد. باید ببینیم 
او براساس سبک بازی ای 
که درنظــر دارد، به چه 
بازیکنی نیاز دارد. با توجه 
به شــناختی که از وحید 
دارم، او بازیکنان جنگنده 
دوست دارد، سبک بازی 
خودش هم همین بود. به 
هر حال اگر پرســپولیس 
نتواند بازیکــن بگیرد، 

دوباره ضربه می خورد.

وقتی کسی حساب نمی برد

کارتال جنگ را بهانه کرد و برنگشت. جنگ تحمیلی خیلی زود تمام شد و همین الان ساپینتو به ایران 
آمده و خیلی از بازیکنان خارجی هم دارند برمی  گردند. اگر او برای سال دوم هم می ماند، نمی توانست 
دستاوردی داشته باشد. پرسپولیس خیلی بازیکن کلیدی داشت که از خیلی از بازیکنان فیکس بهتر 
بودند،  اما کارتال از آنها استفاده نمی کرد. یکی مثل گولسیانی که خیلی بازیکن تأثیرگذاری است و در هر 
شرایطی در خط دفاعی جایگاهی ثابت داشت، بیرون بود، درحالی که اگر پای گولسیانی هم می شکست 

برای من مربی در اولویت بود.
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پرسپولیس 
ضربه می خورد

بــا اســـکن این 
کیو آرکد فیلم کامـل 
ایـــن گفت و گو را 
کنیــد. تماشـــا 

وحید می تواند تیم 
را قهرمان کند؟ کمی 

سخت است. اگر 
مدیریت، هواداران و ما 
پیشکسوت ها حمایت 

کنیم و انتقادهای 
بی مورد نکنیم، می تواند 

تیم را قهرمان کند

انتخاب خوب 
پرسپولیس در 8 سال 3مربی عوض کرد و ثبات داشت ولی 
در کمتر از 2فصل 5مربی عوض کرد و این آســیب زننده 
اســت. این تغییرات به نوع مدیریت و منابع مالی باشگاه 
بستگی دارد. با این حال این فصل اتفاق خیلی خوبی افتاد، 
اینکه سرمربی تیم ایرانی است و حتی گزینه های بعدی 
تیم هم ایرانی بودند، مثل مهدی تارتار که گزینه دوم بود. 
مسئله این است که انتخاب های خارجی که سال های قبل 
داشتیم خوب نبودند. در این مدت برانکو و اوسمار خوب 
بودند ولی بقیه جواب ندادند. انتخاب مربی ایرانی می تواند 

برای مربیان دیگر انگیزه بشود.

شرط موفقیت
وحید هاشمیان بازیکن بزرگی بود، در تیم های بزرگی هم 
بازی کرده و موفق هم بوده. او خیلی اخلاق مدار است، در 
آلمان زندگی کرده و با توجه به کلاس هایی که رفته، دانش 
بالایی هم دارد و مدرک یوفا را هم گرفته. مدتی هم دستیار 
سرمربی تیم ملی بود. با شرایطی که کشور دارد، انتخاب 
او خوب بود و اگر بتواند رختکــن را مدیریت کند، موفق 
می شود. شاید او تجربه نداشته باشد، ولی کریم و افشین 

پیروانی کنارش هستند و می توانند کمک کنند.

سابقه وحید
درست است که وحید در پرسپولیس کم بازی کرده ولی 
این دلیل نمی شود که نتواند موفق شود. مثلا کسی فکرش 
را هم نمی کرد که ســعید اخباری تا این حد در مربیگری 
موفق باشد. او ســابقه بازی زیادی ندارد ولی الان یکی از 
مربیان بادانش ایران است. عمده مشکل اصلی باشگاه ها 
و فدراسیون این اســت که دانش افزایی مربیان کم است. 
مربیان با تجربه  خودشان جلو رفته اند. تیم ملی نوجوانان 
چه کار کرده؛ کسی که زمان من ســرمربی تیم بود الان 

هم هست. از او بپرســید کلاس رفته یا نه، معلوم است او 
فقط با دانش خودش جلو رفته؛ قبلا روی تخته وایت بورد 
می نوشــت و توضیح می داد الان با لپ تاپ و گوشــی کار 
می کند. کسی که در بخش آموزش فدراسیون کار می کند، 

خودش دانش افزایی نداشته.

نیاز به پوست اندازی 
شاید دوســتان ناراحت شــوند اما بازیکنانی که پا به سن 
گذاشته اند، اگر بروند، جوانان می توانند جایگزین آنها شوند. 
آقا وحید باید این موضوعــات را مدیریت کند. به هر حال 
همه می دانند که پرسپولیس نیاز به پوست اندازی دارد. یک 
روزی ما هم در این تیم بازی می کردیم و رفتیم، الان هم آنها 
باید بروند و خوب است که با شرایط خوب از تیم جدا شوند.

راه های پیش رو
وحید هم می تواند راه علی دایی را برود که در سایپا موفق 
بود ولی در پرسپولیس نتوانست نتیجه بگیرد و از این تیم 
جدا شد و هم می تواند یحیی گل محمدی بشود که تیم را 
قهرمان کرد. البته که کار کردن در پرسپولیس خیلی سخت 
است. پرسپولیس و استقلال شرایط متفاوتی دارند و توقع 
هواداران، رسانه ها، مسئولان و پیشکسوتان روی همه  چیز 
تأثیر می گذارد. اگر وحید مثل مهدی تارتار 15-14سال 
در باشگاه های ایران کار کرده بود، مشکلات کمتری داشت.

جمع خجالتی ها
امیرحسین پیروانی یکی از دستیاران اوست که به این انتخاب 
ایراد  می گیرند اما پیروانی دانشگاهی است و دانش بالایی 
هم دارد. از نظر حجب و حیا هم مثل وحید اســت و شاید 
بشود گفت همه خجالتی ها دارند در تیم جمع می شوند. در 
هر صورت او انتخاب وحید است و از همه پیشکسوتان این 

خواهش را دارم که اجازه بدهند وحید کارش را انجام بدهد.

عصر جدید 
با وحید

بررسی حضور هاشمیان 
در پرسپولیس با حضور 

بهنام ابوالقاسم پور


