
چهارشنبه  چهارشنبه  1212 اردیبهشت  اردیبهشت 14031403- شماره  - شماره  1890859085

هر از چندی، انتشــار خبرهایی درباره حال و روز 
نامساعد پرستاران، باعث نگرانی کسانی می‌شود 
که اخبار مرتبط با حوزه بهداشت و درمان را دنبال 
می‌کنند. پرستاران، خط ارتباطی بدنه بهداشت و 
درمان با بیماران  هســتند و طبیعی است که اگر 
دچار مشکلی باشند، ارتباط بدنه بهداشت و درمان 
با مردم دچار مشکل یا افت کیفیت خواهد شد. اما 
مشکل پرستاران چیست؟ چه گرفتاری هایی‌ دارند 
و چه می‌خواهند؟ جدا از ایــن بحث‌ها، خبرهای 
خوبی این روزها به گوش می‌رسدکه به‌گفته فعالان 
حوزه پرستاری، یک گام رو به جلو تلقی می‌شود؛ 
اختصاص 10هزار میلیارد تومــان برای پرداخت 
فوق‌العاده خاص پرســتاران. با هم، نگاهی به کم و 

کیف مشکلات و این اقدام خوب می‌اندازیم.

فرشتگان امیدوارترمی‌شوند
با بودجه10هزار میلیارد تومانی مجلس، حقوق پرستاران چقدر افزایش ‌می‌یابد؟

گروه تندرستی گزارش

پرستاران باید چند جا کار کنند
سید محمد علوی، پرستار بالینی و فعال صنفی حوزه پرستاران در 
گفت‌وگو با همشهری‌ می‌گوید: با وجود کمبود قابل توجه پرستار 
در کشور، وزارت بهداشت حاضر نیست 20هزار پرستار را که طرح 
خود را در دوره کرونا گذرانده‌اند و به پرســتاران طرحی شناخته 
می‌شوند، جذب کند. این پرستاران در دوره مخوف کرونا ایثار و 
به مردم خدمت کردند. آنها می‌توانســتند طرح‌شان را به تعویق 
بیندازند؛ اما از خودگذشتگی کردند و طرح خود را زودهنگام شروع 

کردند که کارها روی زمین نماند.
این فعال صنفی حوزه پرستاران همچنین درباره حقوق این گروه 
نیز می‌گوید: پرستاران باید چند جا کار کنند تا بتوانند زندگی خود 
را بگذرانند. خیلی از آنها هم تغییر شغل داده‌اند؛ در تاکسی اینترنتی 
کار می‌کنند، آنلاین‌شاپ زده‌اند و.... فقط هم معیشت پرستاران 
مشکل ندارد. ما همکار پزشک داریم که هنوز پروانه مطب خود را 

نگرفته و بعد از شیفت درمانگاه مسافرکشی می‌کند.
او می‌گوید: متأسفانه پرستارانِ کشورهای حاشیه خلیج‌فارس را 
ایران دارد تامین می‌کند؛ چون الان بیشترین مهاجرت پرستاران 
به کشورهای حاشیه خلیج‌فارس اســت. ما این همه نیرو تربیت 
نکردیم که راحت، آنها را به حاشیه خلیج‌فارس و اروپا و... بفرستیم و 
خودمان دچار کمبود باشیم. مسئله این است که کمبود پرستار در 

نهایت به سلامت مردم آسیب می‌زند.
علوی توضیح می‌دهد: تعرفه خدمات پرستاری، یک قانون است 
که ده‌ها بار از سوی خود حاکمیت ضمانت اجرایی گرفته است. 
مقام معظم رهبری بارها در روزهای پرســتارِ سال‌های مختلف 
به مســئولان تأکید کردند که این قانون را اجرا کنند. با این حال 
این قانون هنوز اجرا نشده اســت.وزارت بهداشت به تازگی اعلام 
کرده که در سال 1403قصد استخدام 25هزار نیرو را دارد. در این 
میان، تعدادی از فعالان صنفی پرستاری در نامه‌ای به سیدابراهیم 
رئیسی، رئیس‌جمهوری از او خواســته‌اند که برای حل مشکل 
شغلی پرستاران، طرح استفســاریه‌ای به مجلس ارائه دهد و این 
استفساریه پس از دریافت موافقت مجلس، به وزارت بهداشت ابلاغ 
شود و دستور دهد که وزارت بهداشت از منابع مالی خود، پرستاران 
طرحی را به کار بگیرد.علوی می‌گوید: وزارت بهداشت، هم توان 
اجرایی این کار را دارد و هم پولش را. حتــی اصرار داریم که این 
استفساریه در لایحه بودجه سالانه هم گنجانده شود. اگر این اتفاق 
رخ دهد، گام بزرگی در مسیر کاهش مشکلات جامعه پرستاری 
برداشته خواهد شد.این فعال صنفی حوزه پرستاران می‌گوید: در 
ضمن ما قانونی داریم که در دوران کرونا به نام قانون »حمایت از 
ایثارگران و مدافعان سلامت در ایام کرونا«‌ در ستاد ملی کرونا وضع 

شده و خواسته ما احیای این قانون است.

دریچه عدد خبر

با این شماره با وزیر بهداشت صحبت کنید 
علیرضا رحیم‌نیا، مدیرکل دفتر بازرسی، ارزیابی عملکرد و پاسخگویی به شکایات وزارت بهداشت: با توجه به 
برنامه‌ریزی دیدار مردمی وزیر بهداشت، تمامی شهروندان می‌توانند درخصوص مشکلات‌شان، در روزهای 

۱۱ و ۱۲ اردیبهشت از ساعت ۸ صبح تا ۱۴:۳۰ با شماره تلفن ۸۱۴۵۵۸۳۶ تماس بگیرند.

۵۹ داروی جدید بیمه شد 
محمدمهدی ناصحی، مدیرعامل سازمان بیمه سلامت: ۲۲۹۰دارو تحت پوشش بیمه‌های پایه قرار دارد و با 
مصوبه‌ جدید شورای‌عالی بیمه این تعداد افزایش پیدا کرده و 59 دارو‌ی مورد نیاز مردم برای بیماری‌هایی مانند 

دیابت، فشارخون و بیماری‌های روانی مخصوصا اسکیزوفرنی تحت پوشش بیمه قرار گرفتند.

عدد خبر

نکته روز 

آزمایــش در ســال در ایران انجام می‌شــود و 
میزان خطای این موارد بســیار اندک است. 
به‌گفته علیرضا زالی، رئیس دانشگاه علوم 
پزشکی شهید بهشتی، در حال حاضر بیش 
از ۶هــزار آزمایشــگاه در کشــور وجــود دارد 
که از این تعداد ۳۳۰۰آزمایشــگاه در بخش 
خصوصــی فعــال اســت و اتصــال مباحــث 
بهداشتی و درمانی در کشــور بدون داشتن 

آزمایشگاه باکیفیت ممکن نیست.

2
میلیارد 

در   )IVF( کمک‌بــاروری  روش‌هــای 
سیســتم‌های بین‌المللــی موفــق اســت و 
ایــن میــزان در مراکــز نابــاروری ایــران هم 
وجود دارد. این در حالی است که به‌گفته 
محمدابراهیم پارســانژاد، رئیــس انجمن 
باروری و نابــاروری ایران، تمامــی زوج‌های 
نابــارور می‌تواننــد در فرآینــد درمــان قــرار 
بگیرنــد، اما به‌معنــای آن نیســت که همه 

آنها بچه‌دار خواهند شد. 

 ۴۰
درصد 

 

4 درمان خانگی مسمومیت 
مسمومیت غذایی را که ممکن اســت ناشی از خوردن یک 
غذای ناسالم در بیرون از خانه باشد، می‌توان با چند راهکار 

خانگی برطرف کرد.
 جایگزین کردن مایعات از دست رفته برای جلوگیری 

از کم‌آبی و کمک به بهبودی ضروری است.1
زنجبیل خواص ضد‌التهابــی و ضد‌میکروبی دارد و 

می‌تواند به تسکین سیستم گوارشی و کاهش علائم 2
مسمومیت غذایی کمک کند.

سرکه سیب هم به‌دلیل خواص ضد‌میکروبی و توانایی آن 
در ارتقای ســامت دســتگاه گوارش می‌تواند به کشتن 3

باکتری‌های مضر در دستگاه گوارش و بازگرداندن تعادل فلور روده 
کمک کند.

مصرف غذاهای غنی از پروبیوتیک مانند ماســت، 
کفیر، کیمچی، کلم ترشی و کومبوچا هم می‌تواند 4

باعث بازگرداندن تعادل فلور روده شود‌ که بر اثر مسمومیت 
غذایی به هم می‌خورد.‌

یکی از آخرین موضع گیری‌ها  
 دررابطــه بــا پرســتاران‌،
مربوط به وحیــد زمان‌زاده، 
‌رئیــس شــورای‌عالی نظام 
پرستاری بود. او گفت که به 
مشــکلات جامعه پرستاری 
توجهی نمی‌شود و می‌بینیم 
کــه پرســتاران، به‌صورت 
دسته‌جمعی در حال استعفا 
از مراکز درمانی هســتند. او 
به این موضوع اشاره کرده در 
صورتی که پرستاران در مراکز 
درمانی نباشند یا کم باشند، 
دردســرهایش بــرای مردم 

خواهد بود.

ایــن فعــال حــوزه پرســتاری، 
همچنین اشــاره کرد کــه تنها 
راه بازگشــت و ترغیب پرستاران 
برای ماندن در مراکز درمانی، این 
است که توجهی فوری و فوتی به 
مشکلات معیشــتی و قانونی آنها 
داشته باشــیم و همانطور که در 
قانون آمده و مدنظر خود پرستاران 
است، اقداماتی چون تعرفه‌گذاری 
خدمات پرستاری، فوق‌العاده خاص 
با بالاترین ضریب، تبدیل وضعیت 

و... به سرانجام برسد.

و اما خبر خوبی که این روزها پرستاران را امیدوار 
کرده، این اســت که بالاخره پس از چند سال، 
فوق‌العاده خاص پرستاران محقق شد و با تصویب 
مجلس قرار اســت ۱۰هزار میلیــارد تومان از 
اعتبارات وزارت بهداشت به این بخش اختصاص 
پیدا کنــد. محمدباقر قالیبــاف، رئیس مجلس 
شورای اسلامی در جلسه علنی دیروز و در جریان 
بررســی جداول بودجه ۱۴۰۳ در این‌باره گفت: 
دوستان دولت و کمیسیون تلفیق پیشنهاد دادند 
که از ردیف جدول 7 مربوط به وزارت بهداشــت 
و درمان،۱۰هــزار میلیارد تومــان از اعتبارات 
این وزارتخانه برای فوق‌العاده خاص پرســتاران 
اختصاص داده شود که مورد موافقت قرار گرفت.

محمد شریفی مقدم، دبیرکل 
خانه پرستار چنین مصوبه‌ای 
را یک گام رو به‌جلو برای حل 
مشکلات پرستاران می‌داند 
و بــه همشــهری می‌گوید: 
فوق‌العاده خاص در حقیقت 
یکی از خواسته‌های جامعه 
پرســتاری طی 2، 3 ســال 
گذشته بوده اســت. جامعه 
پرســتاران در حــال حاضر 
وضعیــت کاری ســخت و 
زیــان‌آوری دارنــد، امــا با 
وجود تمام این مشــکلات 
حقوقشان از سایر کارکنان 
دولت پایین‌تر است. طی این 
مدت یکی از خواســته‌های 
آنها ایــن بوده کــه با بحث 
فوق‌العاده خاص که بسیاری 
از دستگاه‌ها و وزارتخانه‌های 
کشور از آن بهره‌مند هستند، 
حقوق آنها هم ترمیم شود که 

تاکنون محقق نشده‌است.

10هزار
میلیارد تومان رقم چندان بالایی برای 

رفع مشکلات پرستاران نیست، اما 
یک قدم رو به جلو است

250هزار
 پرستار داریم؛ درصورتی که

 10هزار میلیارد تومان صرفا به این گروه 
اختصاص یابد، 2.5تا 3 میلیون تومان به 

حقوق‌شان اضافه می‌شود

600هزار
نفر، جمعیت تمام 
کارکنان بهداشت و درمان 
است. اگر 10هزار میلیارد 
تومان شامل همه آنها 
شود، کمتر از یک میلیون 
تومان به حقوق همه 
افزوده می‌شود

100هزار
پرستار در مراکز 
درمانی و بیمارستانی 
کشور، کمبود داریم

12تا 15میلیون
تومان، حقوق پرستاران است که باعث شده دچار مشکلات 
معیشتی شوند و حتی برخی از آنهاشغل‌شان را ترک کنند

20هزار
پرستار طرحی بلاتکلیف 
داریم که طرح‌شان را 
در دوران پاندمی کرونا 
گذراندند و قول جذب 
گرفتند؛ ولی فعلا خبری 
نشده است


