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مادری با 8هزار و۳ فرزند باسواد
کیانضیاییمهر،نیکوکاریکهبرایکودکانکارمادریمیکند

نوشیدنی انبه؛ دسر  خنک جنوبی 
برای تابستان

مندوستیجنوبیداشتمکهدر
گرمترینروزهایتابستانهم
غذاهایتندمیخوردوپشتسر
هم،خرمــاوخوراکیهاییبا
طبعگرممصرفمیکرد!من
کههمیشــهازاینکارتعجب

میکردم،یکروزدیگرطاقتنیاوردموازدوســتمپرسیدمکه
چطوریدراینگرما،اینهمهغذاهایتندوگرممصرفمیکند؟!
جوابدوســتمجالببود!گفت:ماجنوبیهاعادتکردهایمکه
غذاهایتندیاباطبعگرمرامصرفکنیمتادمایداخلیبدنمان
بالابرود.اینطوری،راحتترمیتوانیمگرمایهواراتحملکنیم!
نوشیدنیانبهکهدرترکیبباخرما،دارچینوحتیجوزهندی
درستمیشــود،یکیازنوشــیدنیهایموردعلاقهدوستمدر
تابستانبودکهمیگفتطرفدارانزیادیدرجنوبکشوردارد.
منهمتقریبا15سالیمیشودکهایننوشیدنیرابهپایثابت
نوشیدنیهایخوشطعمومغذیتابســتانیامتبدیلکردهامو

امروزهممیخواهمطرزتهیهآنراباشمامرورکنم.

برای درست کردنش چی لازم داریم؟ 
برایهریکنفر:انبه پوست کنده و خردشده: نصف لیوان، بستنی 
وانیلی: یک لیوان، شیر کم چرب: یک چهارم لیوان، پودر دارچین: 

یک چهارم قاشق غذاخوری، پسته خام: 8عدد،خرما: یک عدد.

4نکته: 
شمامیتوانیدپودردارچینراحذفکنیدوبهجایآناز یکقاشــقغذاخوریپودرنارگیلیایکهشــتمقاشق1

چایخوریپودرجوزهندیاستفادهکنید.
درایننوشیدنیجنوبی،میتوانهمازخودخرماوهماز شیرهخرمااستفادهکرد.2
اگرمیخواهیدنوشیدنیشما،شیرینیکمتریداشته باشد،میتوانیدخرمارابهطورکلیحذفکنید.3
درصورتتمایلمیتوانیدازیکچهارملیوانموزرسیدهو یخزدههمدرترکیبایننوشیدنیاستفادهکنید.4

چطوری درستش کنیم؟
انبهخردشدهرابهمدتیکساعتداخلفریزرقراربدهید تاحالتنیمهیخیبهخودبگیرد.1
خرمایبدونپوستراباانبهیخزده،شیر،پودردارچین، پستهونصفلیوانازبستنی،داخلمخلوطکنبریزید.2
حدود3تا4دقیقههمهموادرابادورتندهمبزنیدتادسر شمابافتیکنواختیپیداکندوکاملاهواداروحجیمبشود.3
نوشیدنیراداخللیوانموردنظرتانبریزیدوباقیبستنی رابهلیواننوشیدنیانبهخوداضافهکنید.4
شمامیتوانیدایننوشیدنیراباپودرپستهوتکههایانبه تازه،تزئینکنید.5

تطابق شکل و رنگ
برایافزایــشدقتوتمرکزکــودکوآموزش
غیرمستقیمجهت هامیتوانیداینبازیجذاب
راانجامدهید:بامقواهایرنگــیتعدادیدایره
بهرنگهایمختلفدرســتکنیــد.روییک
صفحهکاغذتعدادیدایــرههماندازهدایرههای
مقواییبکشــید.رویدایرههاییکهکشیدهاید،
درجهت هــایمختلفعلامتبزنیــد؛مثلادر
بعضیدایرهها،درقســمتبالاعلامــتبزنید،
دربعضــی،پاییــنودربرخیراســتوبعضی
چپ.حالاازکودکبخواهیــد،مثلادایرههایی
راکهدربالاعلامتدارند،بادایرهمقواییســبز
بپوشاند.دایرههاییراکهدرپایینعلامتدارند،با
دایرههایمقواییقرمزوبههمینترتیبتاپایان
تمامدایرههاییکهکشیده اید،پوشاندنآنهارابا
دایرههایمقواییرنگیادامهدهد.اگرمقواهای
رنگینداشتید،میتوانیدبامدادرنگییاماژیک،

دایرههاراطبقالگویدلخواهتانرنگکنید.

به اهل خانه فرمان ندهید
آقامیرزامحمدتقیشــیرازیازشــاگردانمیرزایشیرازی
بزرگاستکهدرعراقفتوایجهادباانگلیسیهاراصادرکرد،

استقلالعراق،مرهونزحماتاوست.
اینمردمجاهددرتقوااعجوبهایبود.اورویایناصلاسلامی
کههمهشــنیدهایموعمــلنمیکنیمپایبنــدبود.اصلیکه
میگویدمردحقندارددرخانهبهزنخودشفرماندهداگر
زنمایلباشدرویعلاقهزوجیتخودشکاربکندتویخانه
کردهاســت،اگرنکندمردحقفرماندادنندارد.حتیانسان
بهفرزندشحقتربیتداردولیحقفرماندادندرمســائل
خصوصیوشــخصیمثلاینکهآدماجیرومزدورشرابهکار
بگیرد،ندارد. درتماممدتزناشــوییاینمــردیکباربهزنو
بچهاشفرماننداد.دربستربیماریبودوقدرتحرکتنداشت.
برایشانآشآوردنداماچونمهماندراتاقبهعیادتشانآمده
بود،همسریادخترشانآشرادمدراتاقگذاشتند،بعدازساعتی
دیدندغذایشانسردشدهاست،علتراجویاشدندایشانگفتند:
»نتوانســتمحرکتکنم.«گفتند:»چرابههمسرودخترتان
نگفتید؟«پاسخدادند:»حقنداشــتمبهآنهافرماندهم.«این

رامیگویندعدالتیکهانبیابهوجودآوردندوبهوجودمیآورند.
از مجموعه سخنرانی های استاد شهید مرتضی مطهری

روشنا

بازیگوشی

تنورگرم

مهناز جعفري؛ مربیوتسهیلگرکودک

ندا احمدلو

همه عمر برای کودکان کار و آسیب پذیر مادری 
کرده است؛ از همان روزی که بانویی جوان بود و 
سری پرشور برای کمک به کودکان آسیب پذیر و 
بی سرپرست داشت وارد گود شد و حالا هم که چهره اش تداعی کننده مادربزرگ های 
مهربان قصه هاست، دست از تلاش نکشیده است. می گوید: »مادری که بازنشستگی 
ندارد؛  کاری است تمام وقت و تا آخرین نفس.« »کیان ضیایی مهر« برای کودکان کار 
و آسیب پذیر مادری نمونه  است؛ کسی که بیش از 4دهه زندگی اش را وقف حمایت از 
کودکان آسیب پذیر کرده و 1۶سال پیش هم مؤسسه ای برای سوادآموزی، کارآفرینی 
و حمایت همه جانبه از کودکان کار تأســیس کرد. او در تمام این سال ها برای 8هزار 
کودک کار مهربان تر از مادر بوده و مسیر زندگی صدها کودک کار را از دستفروشی سر 

چهارراه به دانشگاه و تحصیلات عالیه تغییر داده است.

مادری بازنشستگی ندارد
دانشآموختهرشــتهمدیریتمراکزرفاهوخانوادهازدانشــگاهتورینایتالیا،خیلیزود
باکولهبــارآموختههایشبهوطنبرگشــتتابرایهزارانکودککار،بیسرپرســتو
بدسرپرستمیهنشمادریکند.اگرچهضیاییمهرازمدیرانبازنشستهسازمانبهزیستی
استودرســمتهایمختلفبرایحمایتازکودکانکارازدلوجانمایهگذاشته،اما
میگویدمادریبازنشستگیندارد.اوپساز3دههخدمتدرحوزهآسیبهایاجتماعی
وحمایتازکودکانبیسرپرستوبدسرپرست،آستینهمتبالازدواینبارمؤسسهای
مردمنهادبرایحمایتازکودکانکارتأســیسکرد. حالا1۶ســالاســتکهمؤسسه
»رویشنهالجوان«خانهامیدبچههایکارفرحزادواطرافشده؛خانهایکهگرمابخش
آنحضورمادریمهربانودلســوزبرایکودکانکاراست.میگوید:»3۰سالخوندل
خوردنبرایبچههایکار،کودکانبیسرپرستوبدسرپرست،چنانوابستگیایدرمن
ایجادکردکههمیشهازبازنشستگیواهمهداشتم.درسالهایپایانیدهه۷۰کهمسئول
ادارهآسیبهایسازمانبهزیستیاستانتهرانبودم،مسیریپیشپایمقرارگرفتکه
ترسازبازنشســتگیودوریازبچههاراازبینبرد.وقتیبراینخستینبارازشیبدره
فرحزادپایینرفتمودرحاشیهرودخانه،کودکانیرادیدمکهبینزبالههاوکارتنخوابها
کودکیشانبربادرفته،باخودمگفتممادریکردنکهبازنشستگیندارد.دلمقرصشدکه
بازنشستگیبرایمنتازهاولراهمادریبرایبچههایکاراست«.ضیاییمهرسال13۸4
ودرروزهایپایانیخدمت3۰سالهاش،بهفکرتأسیسمؤسسهایمردمنهادبرایحمایت
ازکودکانکارافتادوطولینکشیدکهمؤسسهرویشنهالجوانبهخانهامیدبچههایکار

وآسیبپذیرتبدیلشد.

به فکر کار مناسب برای بچه ها 
مثلهمهمادرهاهمنگراندرسخواندنفرزندانش
استوهمنگرانکاروبارشان؛آنهمفرزندانیکه
زندگیرویســختشرابهآنهانشاندادهوگاهی
مجبورندبرایتأمینمعیشتخواهرهاوبرادرهای
کوچکترکودکیشانرافراموشکنندوتنبهکار
درخیابانبدهند.ضیاییمهرسراغاینصاحبکار
وآنمغازهدارمیرودتاکاریآیندهداروامنبرای
بچههایشپیداکند؛»کاردرخیابانوزبالهگردی
برایبچههایعنیخداحافظیباکودکیوتندادن
بهزندگیپــرازمخاطره.بههمیــندلیلتلاش
کردیمعلاوهبرســوادآموزیبهکــودکان،برای
بچههاییکهمجبوربهکاربرایتأمینمعیشــت

خانوادههستندشغلیمناسبپیداکنیم.«

از دستفروشی تا نیمکت دانشگاه
مثلمادریکهبرایفرزندانشازجانمایهمیگذاردوازخوابوخوراکخودمیزند،برایتکتککودکانکارتحتپوششمؤسسه،مادریکردهاست.
ضیاییمهر3فرزندداردکههرکدامدرتحصیلاتبهمدارجعالیرسیدهانداماوقتیحرفازتحصیلفرزندانشمیشودمیگوید:»من۸هزارو3فرزند
دارمکههمگیباسوادند«.ضیاییمهربرایباسوادشدنهمهفرزندانشخوندلخوردهاست؛یکیرااززبالهگردیپایدرسومدرسهآوردهودیگری
راازگلفروشیسرچهارراهبهدانشگاهفرستادهاست.ازسال13۸4کهمؤسسهرویشنهالجوانرابرایحمایتازکودکانکارتأسیسکرد،مهمترین
فعالیتمؤسسهراسوادآموزیبهکودکانکارقرارداد.حاصل1۶سالتلاشاوبرایفرزندانش،سوادآموزیبه۸هزارکودککاروآسیبپذیراستوالبته
۲۰۰کودککارکهطعمتحصیلاتدانشگاهیراهمچشیدهاند.حرفتحصیلبچههاکهبهمیانمیآید،قصهموفقیت»محمد«رابرایماتعریفمیکند؛
»مثلخیلیازبچههایکار،دستفروشیمیکرداماحالامعلمشده؛آنهمچهمعلمباسوادوخوشاخلاقی.1۰سالپیشکهواردمؤسسهشد،براساس
روالکارمؤسسه،ابتدادرکلاسهایمهارتهایزندگی،روانشناسیو...شرکتکردتاذهنیتمناسبرابرایساختنآیندهاشپیداکند.محمدبااراده

درسخواند،دانشگاهقبولشدوحالاعلاوهبرادامهتحصیل،بهعنوانمعلمدرمؤسسهمابهدیگرکودکانکاردرسمیدهد.«

همه دختران هنرمند من
مادری کردن برای دختران کار سخت تر است؛ 
دخترانی که هم مسئولیت کار خانه روی شانه های 
نحیف شــان قرار می گیرد و هم مجبورند سر 
چهارراه های پرخطر برای تأمین معیشت خانواده 
تن به مشاغلی مثل گلفروشی بدهند. ضیایی مهر 
مادری را در حق آنها هم تمام کرده است. نه تنها 
فرصتی برای درس خواندن به دخترانش داده، 
بلکه با مهارت آموزی و کارآفرینی، این دختران 
را به سمت مشاغل امن و کار در خانه سوق داده 
است؛ حالا دخترانش به نقاشانی ماهر یا سازنده 
انواع صنایع دستی تبدیل شده و برای خودشان 
یک پا هنرمند به حســاب می آیند. می گوید: 
»برای دختران بیشــتر غصه می خورم. چون 
کار در خیابان برای آنها با خطرات بیشتری 
همراه است. از همان روزهای اول فعالیت 
مؤسسه، کلاس های مهارت آموزی برای 
دختران را راه اندازی کردم تا اگر مجبورند 
برای کمک به خانــواده کار کنند، 
شغلشان کم خطر و مناسب باشد. 
بعضی ها استعداد نقاشی داشتند، 
پس مدرس نقاشــی برایشان 
آوردم. برخی هم که عاشــق 
صنایع دستی بودند حالا در 
خانه کار می کنند و کمک حال 

خانواده هستند«. 

مکث

حسن حسن زادهگزارش
روزنامهنگار


